
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานการกำกับ ติดตาม การดำเนินงานป้องกันการทุจริต  

ตามโครงการในแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  

โรงเรียนบ้านบึงเนียมบึงใคร่นุ่นท่าหิน 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณท่ี
เบิกจ่ายแล้ว 

ความก้าวหน้าการดำเนินงาน รายละเอียดดำเนินการและ
ผลดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการคุณธรรมจริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ยังไม่ถึง
กำหนด 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
เสร็จแล้ว 

๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑.กิจกรรมส่งเสริมและสร้าง
ภาพลักษณ์ท่ีดี ของ
สถานศึกษาในการต่อต้าน
การทุจริต ดังน้ี   
๑.๑ กิจกรรมประชุมถอด
บทเรียนการประเมิน 
คุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานฯ ปี ๒๕๖๔ 
ของโรงเรียนบ้านบึงเนยีมบึง
ใคร่นุ่นท่าหิน 
 
 
 
 
๑.๒ การประกาศเจตจำนง
สุจริต/กำหนด นโยบายและ
ประกาศเจตนารมณ์งดรับ 
ของขวัญ (No Gift Policy) 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. ประชุมเพื่อถอดบทเรียน
การประเมิน คุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
ของสถานศกึษาประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๔ เพื่อหา
จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา
อย่างเร่งด่วน   
๒. ประชุม/เสวนา ถอด
บทเรียน การประเมิน 
คุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงาน ของ
สถานศึกษาประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๔  
 

๑. ประกาศเจตจำนงในการ
บริหารสถานศกึษา ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๔ 

 ๒. ประกาศนโยบายคุณธรรม
และความโปร่งใส ในการ 

นางสาวประภาสิริ  มะลิรัตน ์
 



 ๑.๓ กิจกรรมจัดทำ
แผนปฏิบัติการป้องกันการ 
ทุจริต     
 
๑.๔ กิจกรรมเข้าแถวเคารพ
ธงชาติแสดง เจตนารมณ์ใน
การป้องกันการทุจริต       
 
๑.๕ กิจกรรมประชุม/
เสวนาการวิเคราะห์ ความ
เสี่ยงและผลประโยชน์ทับ
ซ้อน 

- - - - / 

 
1.บุคลากรภายในสถานศึกษา
เข้าร่วมกิจกรรม จัดทำ
แผนปฏิบัติการ 
 
1.บุคลากรภายในสถานศึกษา
ที่เข้าร่วม กิจกรรมการเข้าแถว
เคารพธงชาติ สวดมนต์ ไหว้
พระ และกล่าวปฏิญญา
สถานศึกษาสุจริต ทุกวันศุกร์มี
วินัยและจิตสำนึกในการ
ปฏิบัติงาน ท่ีดี  
 

๑. การวิเคราะห์ความเสี่ยง 
ประชุม/เสวนา ภายใน
สถานศึกษา 
 

๒ ๒.กิจกรรมพัฒนาด้าน
คุณธรรมและจริยธรรม  
ในการปฎิบัติงาน    
๒.๑ กิจกรรมส่งเสริม
จริยธรรมและรักษาวินัย 
ให้กับบุคลากรในหน่วยงาน 

- - - - / ๑. บุคลากรในสถานศึกษา
ได้รับการพัฒนา และส่งเสริม
ด้านคุณธรรมและจริยธรรมใน
การ ปฏิบัติงาน 

นางวรัญญา  ทองนาค 

๓ ๓. สถานศึกษาใสสะอาด   
๓.๑ กิจกรรมการประชุม
เตรียมความพร้อม การ
เปิดเผยข้อมูล (Open Data) 

ประจำปี ๒๕๖๕    
 
 

- - - - / ๑.สถานศึกษาประชุมเตรียม
ความพรอ้ม โดยจัดท าเว็บ
ไฟลท์ี่พรอ้มส าหรับการ 
ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสฯ  

นางสาวประภาสิริ  มะลิรัตน์ 
นางภัทราวดี  ศรีสารคาม 

นายภานุวัฒน์  พรมโท 

 



๓.๒ การประชุมชี้แจงให้
ปฏิบัติตามแนว ทางการ
ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสใน การดำเนินงาน
ของสถานศกึษาออนไลน์   
 

๓.๓ กิจกรรมการประเมิน 
ITA สถานศึกษา ออนไลน ์

๒.สถานศึกษา มีเว็บไซตท์ี่
เปิดเผยข้อมูล สาธารณะ
อย่างเป็นปัจจุบัน 

 

 ๑.ผู้เข้าร่วมกิจกรรมการ
ประชุมชีแ้จ้งให้ ปฏิบัติตาม
แนวทางการประเมิน
คุณธรรม และความโปรงใส
ในการด าเนินงานของ 
สถานศึกษา มีความรู ้ความ
เข้าใจและ ตระหนักเก่ียวกับ
การประเมินคุณธรรม และ
ความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของ เขต
สถานศึกษา   
 

๒.บุคลากรและผู้รับบริการ
ของ สถานศึกษาร่วมกัน
ประเมินคุณธรรมและ ความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของ 
สถานศึกษา รวมทั้งเปิดเผย
ข้อมูลของ สถานศึกษาต่อ
สาธารณะ  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

 

 

 

 

 

 
 



การประชุมช้ีแจ้งเพ่ือทำแผนปฏิบัติการของสถานศกึษา 

 

 

 



ภาพการประกาศเจตนารมณ์ ของผู้บริหารและคณะครู บุคลากรทางการศึกษา 

 

 

 



ภาพการมีส่วนร่วมจากองค์ภายนอกและชุมชน ในการทำกิจกรรมการพัฒนาสถานศึกษา 

 

 

 


